






























































































































































































（Global Business Ethics Principle）を導入した。1995年に，米国玩具貿易の最大企業団体である
玩具産業国際協議会（International Council of Toy Industries,ICTI）は，「商慣行の規範」（Code
 
of Business Practices）を採用し，また1996年に，世界中の玩具工場でよりよい労働条件を促進す
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